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CALENDARUL UNIVERSITAR
Anul de Actt.vztaﬂ didactice Stagii de Vacange
.. si de evaluare .
studi Sem. I Sem. II practicd Tarnd Primavara Vari
octombrie — februarie — decembrie - Pasti iunie —
I ianuarie mai - ianuarie (1 saptimana) august
(16 sdptdmani) | (16 saptimani) (1 s@ptdmaéna) (10 saptamani)
septembrie — februarie — noiembrie - decembrie - Pasti
11 noiembrie mai decembrie ianuarie (a sa'lpta?;mﬁné) -
(12 saptamani) | (16 sdptamani) (7 s&ptamani) (1 saptdmana)

. PLANULPROC MESTRE/ANI DE STUDII .
Numair de ore
Numir de ore pe tipuri de Forma
C Denumirea unititii de activititi Nr.
od - de
curs Studiu ECTS
Total | Contact | . ... evaluare
ore direct individ C S
ual
ANUL I de STUDII
SEMESTRUL I
Discipline obligatorii
F. 01.0.01.31 Economie internationala / 120 32 88 22 10 E 4
International Economics
F.01.0.02.31 Tranzactii comerciale 180 44 136 30 14 E 6
internationale /
International trade
transactions
S.01.0.03.31 Servicii diplomatice si 180 44 136 30 14 E 6
protocol / Diplomatic services
and protocol
S.01.0.04.31 Negocierea internationali / 120 32 88 20 12 E 4
International negotiation
F.01.0.05.31 Strategii de Business 180 44 136 30 14 E 6
International / International
Business Strategies
F.01.0.06.23 Drept intemational / 120 28 92 20 8 E 4
International law
Total discipline semestrul I 900 224 676 152 72 6E 30
SEMESTRUL 11
Discipline obligatorii
F.02.0.07.31 Politici comerciale in 150 40 110 30 10 E 5
economia globala / Trade
policies in global economy
$.02.0.08.31 Mediul international de 150 40 110 26 14 E 5
afaceri / International
business environment
F.02.0.09.31 Proiecte economice 150 40 110 26 14 E 5
intemationale / International
economic projects
Discipline optionale
S.02.A.010.31 Comertul international cu
servicii / Interational trade 150 36 114 24 12 E 5
with services
S.02.A.010.31 Liderism si lobby
international / International
leadership and lobbying
S.02.A.011.31 Politici economice europene /
European economic policies 150 36 114 24 12 E 5
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S.02.A.011.12 Logistica internationala /
International logistics
S.02.A.012.31 Dezvoltarea creativitatii si
competitivitatea internationala 150 36 114 24 12 E 5
! Developing creativity and
international compelitiveness
S.02.A.012.22 Managementul comunicarii
organizationale /
Organizational
communication management
Total discipline semestrul I1 900 228 672 154 74 6E 30
Total pe anul I de studii 1800 | 452 - 1348 | 306 | 146 12E 60
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL 111
Discipline obligatorii
$.03.0.013.31 | Diplomatie economica / 150 36 114 26 10 E 5
Economic diplomacy
S5.03.0.014.31 | Organizarea si desfasurarea 150 36 114 26 10 E 5
activitatii vamale /
Organization and
development of customs
activity
S.03.0.015.31 Stagiul de practica / Internship 300 280 20 E 10
Discipline optionale
S.03.A.016.31 | Riscuri in afaceri economice E 5
internationale / Risks in 150 36 114 24 12
international economic affairs
S.03.A.016.41 | Fiscalitate internationala /
International fiscality
S$.03.A.017.31 Inovatiile in businessul E 5
financiar intemational / 150 36 114 24 12
Innoyations in international
[financial business
S.03.A.017.31 Diplomatie corporativa
globala / Corporate global
diplomacy
Total discipline semestrul I11 900 424 476 100 44 SE 30
SEMESTRUL IV
Discipline obligatorii
F.04.0.018.31/ | Metodologia si etica cercetarii 120 28 92 12 16 E 4
21 in domeniul de specializare /
Research methodology and
ethics in the field of
specialization
$.04.0.019.31 | Teza de master / Master 780 - 780 E 26
thesis
Total discipline obligatorii si optionale 900 28 872 12 16 2E 30
Total pe anul II de studii 1800 | 452 | 134 12" |60 |7®R @ |60
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 900 2730 418 206 19E 120
STAGIILE DE PRACTICA
" . An de ' Durata . Numir
Stagiile de practica studii Sem. eI Elore Perioada ECTS
1. Practicé 'de master / Master I [ 7/300 Noiembr 1‘_3 - 10
internship Decembrie

FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR

Nr. crt.

Forma de evaluare finald a studiilor

Termene de organizare

| Numiir ECTS
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L Sustinerea tezei de master / Master thesis Sem. IV, Mai - Tunie 26
defence
UNITATILE DE CURS/MODULELE LA LIBERX ALEGERE s
Nr. Denumirea Anul | Semest Numiir de ore Numir de Eval Nr.
ert unititii de rul ore pe tipuri | wiri | ECTS
curs/modulului de activititi
Total Contact Studiu C S
direct individu
al
1. Limbi moderne [ I 150 32 118 20 12 E 5
de afaceri / [ 11 150 32 118 20 12 E 5
Modern business 1l 1l 150 32 118 20 12 E 5
languages
__ . . MODULUL PSIHOPEDAGOGIC -
Cod Denumirea activititii Form | N
didactice continui - ade | r.
Numar de ore
—_— evalu | E
Total ore pe tipuri de
activititi are: || €
T
S
curs seminar | labor
Total | Contact | Studiu ator/
ore direct | individual pract
ice
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL III
F.01.0.01 Pedagogie generala / 240 60 180 32 28 i E 8
General pedagogy
F.01.0.02 | Teoria si metodologia
curriculumului / Curriculum | 120 30 90 16 14 - [ 4
theory and methodology
F.01.0.03 P51holo'gla educfapel/ 120 30 90 16 14 i E 4
Educational psichology
S.01.0.04 | Teoria si metodologia
instruirii / Training theory 120 35 85 15 20 - E 4
and methodology
S.01.0.05 | Teoria si metodologia
evaludrii / Evaluation theory | 120 35 85 15 20 - E 4
and methodology
S.01.0.06 Managc?ment educational / 90 30 60 15 15 ) B 3
Educational management
$.01.0.07 Comun?care educapor.lala./ 90 30 60 15 5 i e 3
Educational communication
SEMESTRUL IV
S.02.0.08 | Practica p_)edagoglc'a / 900 ) 900 ) ) 900 E 30
Pedagogical practice
TOTAL | 1800 | 250 1550 | 124 | 126 900 | 8E | 60
MINIMULUI CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU| =
N/o Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numiirul de ore | Forma de | Nr.credite
ore pe tipuri de evaluare | de studiu
. activititi
Contact Studiu C S
direct | individual

1 Anul universitar pentru studentii ce sunt obligati sa obtind minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.
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1. | Teoria economica (Microsi | 300 60 240 30 30 E 10

Macroeconomia) /

Economic theory (micro

and macroeconomics)
2. Statistica / Statistics 150 40 110 30 10 E 5
3. Finante / Finance 150 40 110 30 10 E 5
4. Contabilitate / Accounting 150 40 110 30 10 E 5
S. Management / Management | 150 40 110 30 10 E 5

Total 900 220 680 150 70 SE 30

R DE CURSMODULE‘LOR'

) Codul unitatii de Nr. Finalitati de studiu (prezentate in Nota explicativd)
Unitatea de curs EC =T T o R
curs TS , \ 7 10111213 | 14
Discipline obligatorii
Economie international F.01.0.01.31 4 vivi|v viv|iv]|v
Tranzactii comerciale F.01.0.02.31 6
internationale \% VIV VIV \Y
Servicii diplomatice si protocol |S.01.0.03.31 6 v v v v
Negocierea internationala S.01.0.04.31 4 v v
Strategii de Business F.01.0.05.31 6
International VIV IVIV]V VIV
Drept international F.01.0.06.23 4 v v viviv v v
Politici comerciale in economia | F.02.0.07.31 S5
globala V| VIV Vv V|V
Mediul international de afaceri $.02.0.08.31 3 V| v Y
Proiecte economice internationale | F.02.0.09.31 5 Vv v
Diplomatie economica $.03.0.013.31 5 viviv
Organizarea §i  desfagurarea|S.03.0.014.31 5
activitatii vamale \Y4 \Y Vv Y4
Metodologia si etica cercetdrii in |F.04.0.018.31/21 |4
domeniul de specializare v \Y \Y VIV
Discipline optionavle

Comertul international cu S.02.A.010.31 5
servicii VIV I|V|V VIV
Liderism si lobby S.02.A.010.31 5
international \ v VIV |V A%
Politici economice europene | S.02.A.011.31 5 viviv v v |y
Logistica internationala S.02.A.011.12 5 v vl v v v
Dezvoltarea creativitatii i S.02.A.012.31 5
competitivitatea v v v v
internationala
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Managementul comunicarii | S.02.A.012.22 5
organizationale \% v V| V| V]|V
Riscuri in afaceri economice |S.03.A.016.31 5
internationale VIV IV]V V|V
Fiscalitate internationala S.03.A.016.41 5 v v
Inovatiile in businessul S. 03.A.017.31 5
financiar international Vv VIV |V \Y,
Diplomatie corporativa S.03.A.017.31 5
globala A% Vv V|V I|V|V |V
Stagiul de practica/ /nternship | $.03.0.015.31 [10|v|vi viv]Iiv|IvIvIvIvlv]|v]|Vv]V
|
Teza de master/ Master Thesis | $.04.0.019.31 ]26 viviviviv]iviviv]vlv]iv|v]|v

dar si

Finalititi de studiu. Finalitatile se vor realiza prin valorificarea continutul unitailor de curs,
prin utilizarea adecvati a activitatilor de predare - invatare - cercetare - evaluare. La finalizarea

studiilor studentul va fi competent:

1.

Sa posede capacitati de sintez3 si analiza in domeniile Tranzactiilor Economice Internationale
si a Diplomatiei Economice, sa utilizeze integrat cunostintele teoretice si abilitétile practice
in derularea tranzactiilor internationale si in activitatea diplomatiei economice;

S# sintetizeze si sd argumenteze implementarea unor instrumente ale politicilor economice
aplicate la nivel national, regional, mondial;

S# manifeste abilititi de colectare, sintetizare si structurare a informatiei pe diverse categorii
si complexititi necesare pentru fundamentarea unor cercetéri in domeniu;

S# cunoasca procedura deruldrii tranzactiilor economice internationale si sd posede aptitudini
de evaluare si minimizare a costurilor de tranzactie;

Si elaboreze si sd implementeze strategii cu privire la internationalizarea afacerilor;

Si cunoascd problemele si principiile etice, sd aplice un comportament individual si
institutional in functie de Codul de Etica in cercetare si in afaceri;

S# demonstreze capacitatea de a gestiona probleme de.comunicare cu factori decizionali
politici si administrativi implicati in activitatea diplomaticd si de negociere, sd aplice
standardele profesionale ale diplomatiei economice si ale negocierii, in vederea rezolvirii
eficiente a situatiilor problematice si in atingerea obiectivelor;

Sd evalueze si sd imbunititeascd performanta strategicd a echipelor/colectivului si sa
demonstreze capacitatea de a munci in echipa;

Sa asigure desfasurarea activititii economice externe in conform1tate cu abordarea sistemica
si procesuald;

10. Sa asigure optimizarea operatiunilor de vimuire a marfurilor si a mijloacelor de transport,

11.

inclusiv prin perfectarea corectd a documentelor in operatiunile de import-export;
S3 aplice metodologia diagnosticului economic la nivelul entitétilor economice, si elaboreze
si sa aplice masuri de depésire a unor situatii problematice;

12. Si ia decizii in conditii de risc si incertitudine specifice relatiilor internationale;
13. Sa propuna solutii, stabilite prin cercetare, la diverse probleme din mediul economic;
14. Sa se autoperfectioneze permanent prin aplicarea metodologiei cercetdrii stiintifice, precum

si demonstrarea abilitdtilor de analizd economico-financiard a entititilor economice, aflate
intr-o schimbare si adaptare permanenta la conditiile de piata.
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii
Profilul specialitatii/programului de master: Programul de studii/de master TRANZACTII

INTERNATIONALE SI DIPLOMATIE ECONOMICA se inscrie in domeniul fundamental al
stiintei, culturii si tehnicii 04. BUSINESS, ADMINISTRARE SI DREPT, domeniului general de
studiu 041. STIINTE ECONOMICE, domeniului de formare profesionald 0410, ECONOMIE si este
in corespundere cu Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al specialititilor in
invdtdmantul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Programul de studii de profesionalizare Tranzactii Internationale si Diplomatie Economici
(TIDE) a fost elaborat in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor in invatimantul superior si Cadrul National al Calificarilor valabile la momentul
elabordrii (2008), si adus in concordanti cu noul Nomenclator al domeniilor de formare profesionald
in 2017. Programul de studii TIDE asigura continuitatea studiilor Licentd — Masterat — Doctorat si a
fost elaborat in vederea specializirii aprofundate in domeniul TIDE.

Necesitatea in formarea specialistilor in domeniul Tranzactiilor Internationale si Diplomatiei
Economice (TIDE) reiese din tendintele actuale ale dezvoltirii economice, precum si din priorititile
de guvernare ale Republicii Moldova in perioada actuald, trasate in programele de guvernare, inclusiv
prin Strategia Nationald ,,Educatia 2020” .

Caracteristicile-cheie  ale  programului  de  studii/de  master TRANZACTII
INTERNATIONALE $I DIPLOMATIE ECONOMICA sunt: forma de organizare: Invitidmantul
cu frecventd; durata studiilor: 2 ani la invatdmantul cu frecvent; credite de studii: 120 credite ECTS;
limba de studiu: romani/ englezd/ francezi.

La studiile de master la programul dat se pot inscrie: detindtorii diplomelor de studii

superioare.

Absolventii  programului de studii/de master TRANZAC TII INTERNATIONALE SI
DIPLOMATIE ECONOMICA se certificd prin: Diploma de master in Stiinte economice, fitlul obtinut
este de: Master in Stiinte economice.,

2. Cunostintele, abilititile si competentele asigurate de programul de studii
In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM,

Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de cercetare si inovare ASEM, Strategia
de internationalizare ASEM, respectivul program de formare profesionali are drept obiectiv major si
formeze personalitdfi integre si competente profesional, pentru a face fagi cerintelor actuale si de
perspectivd a pietei fortei de munci locale si internationale, care vor:
* Constientiza importanta practicarii unor activitdi eficiente si eficace in viata profesionala si
cea cotidiana;
* Forma si dezvolta competentele necesare pentru autorealizare §i obtinerea succesului in
activitatea profesionali; .
e Acumula un stoc de cunostinte si crea valoare academici addugatd in domeniul Tranzactii
Internationale si Diplomatie Economica, care va servi drept baza pentru dezvoltarea personali
si profesionali.
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Totodata, programul va dezvolta la studenti urmitoarele competente - cheie generice:
Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativd si antreprenorial; Gandire critici si
strategicd; Competenta de munci in echipi; Competenta de Invatare; Creativitate; Competenta de
comunicare utilizdnd i o limba striin; Competenta de operare cu tehnologia informatica; in‘;elegere
pentru culturile si obiceiurile altor popoare.

Absolventii programului de studii TIDE vor demonstra competente profesionale
corespunzatoare cerintelor pietei muncii, precum si transversale prin gestionarea situatiilor de munci
complexe care necesitd abordari strategice pertinente, prin asumarea de responsabilitati in
implementarea cunostintelor teoretico-practice atat individual, cat si in grup etc.

3. Obiectivele programului de studii
In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, acest program de formare

profesionald este orientat spre realizarea cerintelor majore inaintate de piata fortei de munci si are
scopul de a forma economisti/conducdiori - specialisti competenti in domeniul tranzactiilor
economice internationale si diplomatiei economice.

Pentru a realiza cu succes aceasti oferti educationald, in ASEM este creat un mediu
educational calitativ si productiv, centrat pe student, care se bazeazi pe urmitoarele principii de
organizare a formarii:

* Crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: insugirea de cunostinte, formarea de deprinderi si
de competente personale, sociale si profesionale;

« Imbinarea aspectelor de naturd teoreticd cu cultivarea unor abilitdti legate de realititile
activitatilor din domeniul administririi afacerilor;

* Structurarea demersurilor educationale pe conceptia “invatd actionadnd” si dezvoltarea unor
dexteritati de ordin practic;

* Valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor Planului de fnvitimant la
tendintele internationale din domeniu .
Planul de invitimént la programul de master TRANZACTII INTERNATIONALE SI

DIPLOMATIE ECONOMICA este racordat la recomanddrile Clasificdrii Internationale Standard a
Educatiei (ISCED), elaborate de Comisia europeand, Standardele si liniile directoare pentru
asigurarea calitdii in Spatiul European al Invitdmantului Superior (ESG), 2015, prin implementarea
componentelor: temporald, formativa, de acumulare si de evaluare previzute in Planul-cadru pentru
studii superioare de licentd (ciclul I), de master (ciclul 1I) si integrat, aprobat prin Ordinul MECC
nr.120 din 10.02.2020.

S. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social
Importanta cognitivd si profesionala al programului de studii TIDE este determinati de

dezvoltarea economiei nationale, a relatiilor economice externe a Republicii Moldova in corelare cu
cerintele pietei muncii. Programul are menirea de a pregati specialisti pentru economia reals, relatii
cconomice internationale, diplomatie economici. '

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
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Intentia de initiere a programului de master TRANZACTII INTERNATIONALE SI
DIPLOMATIE ECONOMICA a fost pe larg discutati in cadrul manifestarilor de ordin stiintific si in
cadrul consultarilor organizate de ASEM cu participarea angajatorilor si absolventilor. in procesul
elabordrii programului au fost studiate bunele practici internationale de formare a specialistilor ale
universitatilor din UE: ASE Bucuresti, Universitatea Dunarea de Jos Galati, Univesity Crakow, Jean
Monnet Saint Etienne, s.a. si consultate actele normative in vigoare in domeniul relatiilor economice
externe, fiind determinate componentele fundamentale si de specialitate, aspectele teoretice si
practice esentiale necesare formdrii specialistului in domeniu. Camera de Comert si Industrie a
Republicii Moldova. Avizarea pozitivd a Planului de invatidmant de catre Ministerul Afacerilor
Externe si Integrarii Europene al Republicii Moldova si Ministerul Economiei si Infrastructurii al
Republicii Moldova a confirmat necesitatea formarii specialistului si consistenta programului.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in Strategia ,,Educatie
20207, care etaleazd imperativitatea fortei de munca calificatd, cu studii superioare de master in
domeniul Tranzactiilor Economice si a Diplomatiei Economice.

Obiectivele programului de studiu corespund si strategiei institutionale de dezvoltare a ASEM,
prin integrarea cu alte programe de studiu. Aceastd particularitate permite utilizarea rationald si
optimizarea resurselor umane, logistice, tehnico-materiale, didactice s.a.

Astfel, nevoia de absolventi in domeniul TIDE exista in diferite structuri institutionale §i entitéti
economice, precum: structuri guvernamentale — Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene,
Ministerul Economiei si Infrastructurii, Misiunile diplomatice ale R. Moldova in strdinatate, Institutii
si organizatii publice, scris companii nationale si internationale, agentii nationale de reglementare,
proiecte internationale, etc.

Necesitdfile societdfii in formarea specialistului in  domeniul TRANZACTII
INTERNATIONALE SI DIPLOMATIE ECONOMICA rezulti din priorititile de guvernare a
Republicii Moldova in perioada actuald referitoare la: cresterea competitivititii, aprofundarea
relatiilor economice si comerciale cu tarile UE, penetrarea pe noi piete de desfacere regionale si
internationale, formarea unei viziuni manageriale reformatoare, orientatd spre performanta.

Absolventii domeniului posedd un set de competente sociale si profesionale necesare pentru
piata muncii la nivel national ti international.

8. Posibilititile de angajare a absolventilor
In conformitate cu CLASIFICATORUL OCUPATIILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA

absolventii programului se pot angaja in calitate de economisti, manageri, experti, agenti comerciali,
functionari publici, consilieri economici, atasati comerciali, organizatori protocol, organizatori
targuri si expozitii etc. Ei sunt pregétiti pentru a detine functii in diferite structuri institutionale si
entitdti economice, precum: structuri guvernamentale — Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii
Europene, Ministerul Economiei si Infrastructurii, Misiunile diplomatice ale Republica Moldova in
strdinatate, Institutii si organizatii publice, companii nationale si internationale, agentii nationale de
reglementare, proiecte internationale, etc. '
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9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupi finalizarea respectivului
program de studii
Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de
masterat (nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurandu-se educatia si dezvoltarea profesionald continui a absolventilor, in
concordantd cu nevoile societitii manifestate pe piata fortei de munca.

Elaborat Avizat
Departamentul Business International Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
» 127 mai_2022 w 24 P Jueccs €022
Proces verbal Nr. 7 Proces verbal Nr.__4
Sef departament, Director,
dr., conf. univ., dr., confruniv.,
&Qm«?{.&/\/ Liliana CIMPOIES / (:/ Corina BULGAC
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